






PENGANGKATAN KETUA IKPLN NTT:
LANGKAH AWAL UNTUK MAJU

Perkumpulan Keluarga Pensiunan Listrik
Negara (IKPLN) lahir pada tanggal 8 Februari
2001 sebagai wadah bagi pensiunan PLN
group di seluruh Indonesia untuk bersatu
dalam kegiatan sosial dan usaha, dengan
landasan keakraban dan kebersamaan yang
berkelanjutan.
Tujuan IKPLN adalah memberikan rasa aman
melalui
organisasi sebagai sarana komunikasi sosial
antar anggota, mewujudkan kemandirian
anggota, dan menciptakan peluang usaha
dengan membentuk badan usaha untuk
meningkatkan kesejahteraan anggota.
IKPLN telah diaktakan sebagai badan hukum
sesuai Akta Notaris Merryana Suryana, SH,
Nomor: 42 tanggal 18 Desember 2017, dan
disahkan oleh Menteri Hukum dan Hak Asasi
Manusia Republik Indonesia Nomor: AHU-
0018299.AH.01.07 tahun 2017, tanggal 22
Desember 2017.

dan tenteram bagi pensiunan 

Dengan tema "Kemitraan Strategis: Menjalin Sinergi dan Pemberdayaan dengan PLN Unit Induk
Wilayah untuk Mengoptimalkan Potensi Anggota", IKPLN NTT telah memilih Bapak Marten M. Ludji
sebagai Ketua IKPLN NTT periode 2025-2029. Pemilihan Ketua IKPLN: Proses Demokratis untuk
Meningkatkan Kesejahteraan Pensiunan PLN Pemilihan Ketua Umum Perkumpulan Keluarga
Pensiunan Listrik Negara (IKPLN) memiliki makna penting sebagai proses demokratis untuk
menentukan pemimpin yang akan melanjutkan estafet kepemimpinan, memastikan akuntabilitas, dan
memperjuangkan kesejahteraan para pensiunan PLN.

LATAR BELAKANG
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Musyawarah Daerah (Musda) IKPLN NTT
Periode 2025-2029 dihadiri oleh utusan dari
berbagai daerah, cabang, dan wilayah.

1. Implementasi Demokrasi Organisasi:
Pemilihan ini adalah wujud nyata dari
pelaksanaan prinsip demokrasi di lingkungan
organisasi, di mana anggota memiliki hak
suara untuk memilih perwakilan mereka
secara transparan dan tertib.
2. Akuntabilitas dan Pertanggungjawaban:
Melalui musyawarah, pengurus lama wajib
menyampaikan laporan pertanggungjawaban
atas seluruh kegiatan dan keuangan selama
masa baktinya.
3. Keberlanjutan Organisasi: Pemilihan ketua
dan

memastikan adanya regenerasi 
keberlanjutan kepemimpinan.

Nama Lengkap : Bapak Marten M. Ludji
Latar Belakang Pendidikan : STM Negeri
Kupang
Jabatan yang Pernah Dipegang:

Supervisor Operasi Pembangkitan
Supervisor Pemeliharaan Pembangkitan
Perencanaan Pembangkitan
Manager Ranting Deputi Group Head 17.A
Sulawesi dan Nusa Tenggara

Visi: Terwujudnya kebersamaan, rasa aman
para

Anggota dalam mengarungi masa purna bakti.
Misi:

dan meningkatnya kesejahteraan 

Meningkatkan kebersamaan dan
para
Anggota agar tetap terpenuhi kebutuhan
jasmani dan rohaninya.
Memberdayakan kompetensi dan potensi
insani para Anggota.

lingkungan yang kondusif bagi 

Mendorong
berkontribusi
Keluarga Besar PLN.

para Anggota tetap
kemajuanpositif bagi 

KEGIATAN PEMILIHAN

MAKNA UTAMA PEMILIHAN
KETUA IKPLN

PROFIL KETUA MUSDA IKPLN
NTT PERIODE 2025-2029
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Perumusan Rencana Kerja Strategis: Merancang dan menetapkan rencana kegiatan strategis
bagi kepengurusan yang baru
Perjuangan Kesejahteraan Anggota: Memperjuangkan peningkatan kesejahteraan para
pensiunan PLN dan mengelola dana organisasi dengan tertib dan bertanggung jawab
Memperkuat Solidaritas: Memperkuat solidaritas, memperluas manfaat, dan menjaga semangat
kebersamaan di antara seluruh anggota IKPLN.
IKPLN bekerja sama dengan PT Ikamas yang merupakan anak perusahaan dari IKPLN.

PT. Ika Maju Sejahtera (PT IKAMAS) merupakan perusahaan yang dimiliki oleh 3 pemegang saham dari
4 pilar PLN, yaitu IK-PLN, Dana Pensiun PLN, dan YPK-PLN, yang didirikan berdasarkan Akta Notaris
Lenny Manis Ishak, S.H. No. 06 tanggal 05 September 2022. Peran utama IKAMAS adalah untuk
memberdayakan SDM Purna Karya PT. PLN (Persero) yang memiliki kompetensi personal tertentu
dan spesifik dan sulit didapatkan di luar. PT. IKA Maju Sejahtera (PT IKAMAS) siap merealisasikan
rencana pembangunan perusahaan cabang di wilayah NTT, sebagai wujud komitmen untuk
meningkatkan kesejahteraan dan kontribusi SDM Purna Karya PT. PLN (Persero) di daerah.

Saya berdiri di sini dengan penuh rasa haru dan rasa syukur yang
mendalam atas kepercayaan dan amanah yang diberikan kepada
saya untuk memimpin organisasi tercinta ini. Saya ingin
menyampaikan apresiasi setinggi-tingginya kepada seluruh
anggota IKPLN atas dukungan yang luar biasa dalam proses
pemilihan lalu. Saya yakin, dengan semangat AKHLAK (Amanah,
Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif) yang
menjadi pedoman di lingkungan PLN, kita dapat mencapai visi
tersebut.

Akhir kata, saya memohon doa restu dan dukungan

Bapak/Ibu/Saudara sekalian. Mari kita bekerja sama, saling bahu-
membahu, demi kemajuan IKPLN yang lebih baik lagi di masa
mendatang. Terima kasih atas perhatiannya. Dalam Kasih
Kristus, Sejahtera! 

Kami mengucapkan selamat kepada Bapak

Marten M. Ludji atas terpilihnya sebagai
Ketua IKPLN NTT periode 2025-2029. Kami
berharap IKPLN NTT dapat terus maju dan

berkembang di bawah kepemimpinan Bapak
berharap

kebersamaan dan solidaritas antar anggota
dan

Marten M. Ludji. Kami juga 

IKPLN NTT dapat terus terjaga 
ditingkatkan.

PROGRAM KERJA

PESAN DAN KESAN
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Marten M. Ludji dan
Djauhari Djawas
memimpin IKPLN
Wilayah NTT untuk
periode 2025-2029 
(association of retined state
electricity company employees). 

JANUARI   2026

Pengurus baru IKPLN Daerah NTT telah melakukan negosiasi

peluang usaha/kerja sama dengan salah satu anak usaha IKPLN

Pusat, yaitu PT Ika Manis Ejahetra (PT IKAMAS), untuk

memberdayakan anggota pensiunan yang memiliki kompetensi

di bidang kelistrikan. Ini bertujuan memanfaatkan keahlian dan

pengalaman Sumber Daya Manusia (SDM) senior untuk

mendukung sektor kelistrikan di Daerah NTT.
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      Peluang usaha melalui PT IKAMAS, anggota IKPLN

NTT dapat mengeksploitasi peluang-peluang usaha yang

mungkin dikerjakan, seperti kerja sama operasional atau

proyek-proyek di bidang kelistrikan, yang didiskusikan

secara intens dalam pertemuan/pendekatan dengan

Pembina IKPLN NTT, dalam hal ini GM PLN UIW NTT

dan Bapak IB. Ari Wardana, di ruang Manager UPK

Kupang.

     Dari hasil komunikasi antara Ketua IKPLN Daerah NTT

bersama General Manager Wilayah NTT, bersama pihak

PT IKAMAS Jakarta, telah menyetujui untuk membuka

perwakilan PT IKAMAS di Kupang, untuk memudahkan

komunikasi antara Pengurus IKPLN Daerah NTT dengan

pihak Manajemen PT IKAMAS dalam hal pekerjaan di

Wilayah NTT.

       Kemudian daripada itu, ada perhatian juga dari

Yayasan Pendidikan dan Kesejahteraan PLN (YPK PLN).

Dengan demikian, berdasarkan surat dari IKPLN Pusat No.

506/03/IKPLN PUSAT/VII/2024 tanggal 1 Juli 2024,

perihal Batasan Pengajuan Bantuan Santunan Duka, maka

Pengurus IKPLN Daerah NTT mulai melakukan door to

door ke rumah-rumah anggota yang mengalami kedukaan

untuk meminta Akte Kematian sebagai lampiran

permintaan dana santunan duka ke IKPLN Pusat.

     Pemanfaatan tenaga senior IKPLN, yaitu anggota para

pensiunan, memiliki pengalaman berharga yang dapat disalurkan

kembali melalui PT IKAMAS (yang merupakan anak usaha dari

IKPLN, Dapen PLN, YPK PLN). Kerja sama ini menjadi jembatan

untuk membantu memperkuat kompetensi dan memperluas

transfer pengetahuan di bidang ketenagalistrikan, memastikan

pengalaman masa lalu dapat mendukung inovasi masa depan.
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Foto bapak Moses Maran Niron
yang di percayakan menjadi penanggung jawab perwakilan PT

ikamas di NTT

Gambar Surat Rekomendasi pemilihan penanggung jawab

PT Ikamas NTT

Gambar Surat Sosialisasi Profil PT. Ikamas Di Ntt
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     Salah satu program unggulan dari IKPLN Pusat adalah

Program Hunian Sehat (PHS), dimana program ini bekerjasama

dengan Yayasan Baitul Maal (YBM PLN). Dengan IKPLN Pusat,

program ini bertujuan untuk menyediakan rumah layak huni

yang memenuhi standar kesehatan bagi para anggotanya, serta

berfokus pada kesejahteraan keluarga pensiunan PLN.
     Perbaikan rumah tidak hanya berfokus pada bangunan, tapi

juga memperhatikan aspek sanitasi, sirkulasi udara yang baik,

dan struktur yang kuat (bebas banjir, dan atap bocor).

     Program ini juga merupakan salah satu wujud nyata program

Corporate Social Responsibility (CSR) dari PLN yang bekerja

sama dengan IKPLN untuk memberikan manfaat langsung

kepada anggota dan keluarga.

     Disaat yang sama dari PT ikamas meminta agar salah

satu nama yang memenuhi persyaratan dari anggota

ikpln daerah ntt yang dapat di percayakan untuk menjadi

penanggung jawab perwakilan PT ikamas di NTT ,

sehingga setelah di lakukan pertemuan antara ketua ikpln

daerah ntt dan badan pengurus lainnya maka di usul lah

bapak Moses maran niron Nip ; 6288264H menjadi

penanggungjawab perwakilan PT ikamas di daerah ntt

sekaligus manajemen ikpln daerah ntt membuat surat

kepada PT ikamas di jakarta untuk melakukan sosialisasi

profil PT ikamas di ntt.
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     Selain program peluang usaha tersebut di atas

kepengurusan baru ikpln daerah ntt juga

melakukan kegiatan pembenahan dalam hal

pendataan ulang keanggotan / melakukan data

ulang(DATUL) guna pemutakhiran data anggota /

janda dari pensiunan PLN. Hal tersebut dilakukan

agar membantu memastikan bahwa semua hak

dan tunjangan pensiunan dapat terus diterima

tanpa hambatan (tanpa penundaan pembayaran

manfaat pensiun).

      Kemudian daripada itu ada perhatian

juga dari yayasan pendidikan dan

kesejahteraan PLN (YPK PLN) dengan

demikian berdasarkan surat dari ikpln pusat

no 506/03/ikpln pusat/V11/2024 tanggal 1

Juli 2024 perihal batasan pengajuan bantuan

santunan duka  , makan pengurus ikpln

daerah ntt mulai melakukan door to door ke

rumah2 anggota yang mengalami kedukaan

untuk meminta akte kematian sebagai

lampiran permintaan dana santunan duka ke

ikpln pusat
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      Salah satu program

unggulan dari ikpln pusat

adalah program hunian

sehat (phs) dimana program

ini bekerjasama dengan

yayasan baitul maal(YBM

PLN) dengan ikpln pusat

program ini bertujuan untuk

menyediakan rumah layak

huni yang memenuhi

standar kesehatan bagi para

anggotanya serta berfokus

pada kesejahteraan keluarga

pensiunan PLN perbaikan

rumah tidak hanya berfokus

pada bangunan tapi juga

memperhatikan aspek

sanitasi, sirkulasi udara yang

baik, dan struktur yang kuat

( bebas banjir, dan atap

bocor) . Program ini juga

merupakan salah satu wujud

nyata program corporate

social Responsibility (CSR)

DARI PLN yang bekerja

sama dengan ikpln untuk

memberikan manfaat

langsung kepada anggota

dan keluarga.
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FaskesApotek:

FaskesLaboratorium:
 

DenganFaskesTingkat Pertama:
 

DenganFaskesUGD :
 

DenganFaskesGigi Umum :
 

DenganFaskesTingkat Lanjut:
 

APOTEK KIMIA FARMA 101 NAIKOTEN
APOTEK KIMIA FARMA 135 FOUNTEIN
APOTEK KIMIA FARMA 159 NAIKOLAN
APOTEK KIMIA FARMA A. YANI
KUPANG APOTEK KIMIA FARMA
ATAMBUA APOTEK KIMIA FARMA CAK
DOKO APOTEK KIMIA FARMA
LALAMENTIK APOTEK KIMIA FARMA
LIPPO KLINIK & APOTEK CIRA

KLINIKLABORATORIUMPRODIA KUPANG

DR. CHRISTINANATALIAELIM
DR. MARIA ABELIEN LALOAN
DR. YUSI T. KUSUMAWARDHANI
KLINIK & APOTEK CIRA
KLINIK KUPANG GRAHA MEDIKA
RS. BHAYANGKARA KUPANG
RS. KARTINI KUPANG
RS. ST CAROLUS BORROMEUS
KLINIK LABORATORIUM PRODIA KUPANG

RS. BHAYANGKARAKUPANG
RS. KARTINI KUPANG
RS. ST CAROLUS BORROMEUS
RS. WIRASAKTI
SILOAM HOSPITALS KUPANG
RSUP DR. BEN MBOI

RS. BHAYANGKARAKUPANG
RS. KARTINI KUPANG
RS. ST CAROLUS BORROMEUS
RS. WIRASAKTI
SILOAM HOSPITALS KUPANG
RSUP DR. BEN MBOI

KLINIK &APOTEK CIRA
KLINIK KUPANG GRAHA MEDIKA
RS. ST CAROLUS BORROMEUS
RS. WIRASAKTI
SILOAM HOSPITALS KUPANG
DRG ANDI GUNAWAN SIHOMBING

APOTEK
APOTEK
APOTEK
APOTEK
APOTEK
APOTEK
APOTEK
APOTEK
KLINIK

LAB & KLINIK

DOKTER UMUM
DOKTER UMUM
DOKTER UMUM

KLI NI
K KLI
NI KRUMAH SAKIT

RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT
LAB & KLINIK

RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT

RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT

KLI NI
K KLI
NI KRUMAH SAKIT

RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT
DR GIGI UMUM

SCAN ME
Untuk dapatmelihat
Map dan Lokasi
Provider yang dituju,
silahkanScan Barcode
disamping Ini.

bit.ly/KesehatanUIWNTT

YAN HC KUPANG



FaskesApotek:

FaskesLaboratorium:
 

DenganFaskesTingkat Pertama:
 

DenganFaskesUGD :
 

DenganFaskesGigi Umum :
 

DenganFaskesTingkat Lanjut:
 

KLINIKLABORATORIUMPRODIA MAUMERE

DR. I MADE MEKEL WEDARTASUMBA
DR. LINCE HOLSEN MAUMERE
KLINIK LIFECARE ENDE
KLINIK PERMATA LABUAN BAJO
RS. KRISTEN LINDIMARA SUMBA
SILOAM HOSPITALS LABUAN BAJO
KLINIK LABORATORIUM PRODIA MAUMERE
DR NURLELA BAJAWA

APOTEK REJEKI FARMA SUMBA
APOTEK TIARA FARMA MAUMERE
APOTEK KIMIA FARMA KELIMUTU ENDE
APOTEK KIMIA FARMA EXPRES LABUAN BAJO
APOTEK LIFECARE ENDE

RS.KRISTEN LINDIMARASUMBA
SILOAM HOSPITALS LABUAN BAJO

RS.KRISTEN LINDIMARASUMBA
SILOAM HOSPITALS LABUAN BAJO

KLINIK LIFECARE ENDE
RS. KRISTEN LINDIMARA SUMBA
SILOAM HOSPITALS LABUAN BAJO

APOTEK
APOTEK
APOTEK
APOTEK
APOTEK

KLINIK & LAB

DOKTER UMUM
DOKTER UMUM

KLINIK
KLINIK

RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT
KLINIK & LAB

DOKTER UMUM

RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT

KLI NI K
RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT

RUMAH SAKIT
RUMAH SAKIT

YAN HC KUPANG

SCAN ME
Untuk dapatmelihat
Map dan Lokasi
Provider yang dituju,
silahkanScan Barcode
disamping Ini.

bit.ly/KesehatanUIWNTT




